( .

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

1. Giris

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), siirdiiriilebilirligi yalnizca cevresel bir
kavram olarak degil, egitim, arastirma, toplumsal katki ve kurumsal yoOnetisim
alanlarinda biitiinlesik bir yaklagim olarak ele almaktadir.

Bu politika, ulusal ve uluslararasi i1y1 uygulamalar ve lniversitemizin misyon—
vizyonu dogrultusunda olusturulmustur.
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MCBU, siirdiiriilebilir kampiis kiiltiiriinii giiclendirmek amaciyla ¢evresel ydnetim,
A o sosyal kapsayicilik, ekonomik siirdiiriilebilirlik ve gii¢lii yonetisim ilkelerini temel alan
uzun vadeli bir stratejik ¢erceve ile ilerlemektedir.
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Bu politika metni, siirdiirtilebilirlikle ilgili stratejik hedeflere baghlig1 ve siirecte
benimsenen ilkeleri taahhiit altina alir.

2. Kurumsal Yapi ve Yonetisim

MCBU’de siirdiiriilebilirlik ¢calismalari, Siirdiiriilebilir Yerleskeler Koordinatorliigii
catis1 altinda biitiinciil bir yapida yiirtitilmektedir. Bu yapi1; enerji, su, atik, ulasim,
dijital doniisiim, erisilebilirlik, toplumsal katki ve iiniversite-sanayi is birligi gibi
alanlarda komisyonlar ve ¢alisma gruplari tarafindan desteklenmektedir.

Universite, karar alma siireglerinde seffaflik, hesap verebilirlik, paydas katilimi ve
etik ilkeleri temel alir. Kurullar, komisyonlar ve yonetsel yapilarin tamami
stirdiiriilebilir tiniversite vizyonu dogrultusunda calismaktadir.

MCBU niin y6netisim yaklagimi, kurumsal siirdiiriilebilirligi gii¢lendiren planlama,
izleme ve degerlendirme mekanizmalari ile desteklenmektedir.

Siirdiiriilebilirlik ~ faaliyetleri PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)
yaklasimiyla siirekli 1yilestirilir.

Bu politika, tiim akademik ve idari birimleri kapsar. Siirdiiriilebilir Yerleskeler
Koordinatorliigii siirecin koordinasyonundan; ilgili birimler uygulama, izleme ve
raporlamadan sorumludur.
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MCBU, siirdiiriilebilirlik performansini enerji, su, atik yonetimi, ulasim,
karbon ayak izi ve erisilebilirlik gostergeleri iizerinden diizenli olarak izler ve
yillik siirdiiriilebilirlik raporlariyla paydaslara seffaf sekilde sunar.

SKA’lara iliskin temel ilkesel yaklasim asagida sunulmaktadir.

SKA 1 -Yoksulluga Son

MCBU, ekonomik dezavantajli dgrencilerin egitime tam ve esit katilimini saglamak
amaciyla kapsamli sosyal destek politikalar yiirtitmektedir.

Ucretsiz yemek hizmeti, gelir diizeyi uygun olan dgrencilere sunularak beslenme
giivenligi desteklenmektedir. Bu hizmet beslenme uzmanlar tarafindan planlanmakta
v ve ogrenci ihtiyaglarina gore diizenlenmektedir.

R Universite Vakfi tarafindan saglanan burs olanaklari, egitimde firsat esitligini
artirmakta, yildan yila burs kapsami genisletilmektedir.
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ISKUR destekli 6grenci istihdam programi sayesinde dgrenciler kampiis icinde
ticretli gorevlerde calisarak hem is deneyimi kazanmakta hem de ekonomik olarak
desteklenmektedir.

MCBU, maddi imkanlar1 yetersiz 6grencilerin barinma ihtiyaclarimi karsilamak
amaciyla rehberlik hizmetleri sunmakta ve iicretsiz barinma olanaklarina erisimi
kolaylastirmaktadir.

SKA 2 - Achga Son

Universite yemekhanesi, 6grencilerin saglikli ve dengeli beslenmesini desteklemek
amaciyla diizenli olarak bilimsel beslenme kriterlerine uygun meniiler olusturur.

Beslenme farkindaligini artirmak tizere seminerler, bilgilendirme etkinlikleri ve
cesitli atdlyeler dlizenlenir. Bu etkinlikler 6grencilerde bilingli beslenme aliskanliklar
olusturmay1 hedefler.

MCBU, gida israfin1 azaltmak i¢in porsiyon kontrolii, atik ayristirma ve verimli
mutfak uygulamalar: gibi siirdiiriilebilir politikalar1 hayata gecirmektedir.

SKA 3 - Saghkh Bireyler

MCBU, &grencilerin fiziksel, zihinsel ve sosyal sagligmi bir biitiin olarak ele
almakta ve genis kapsamli saglik destek hizmetleri sunmaktadir.
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MCBU, dgrencilerin fiziksel, zihinsel ve sosyal iyilik halini biitiinciil bir yaklasimla
ele almakta ve sporun saglik tizerindeki doniistiiriicii etkisini merkeze alan kapsamli

politikalar yiiriitmektedir. Ogrencilerin diizenli fiziksel aktiviteye erisimini artirmak
amaciyla spor altyapilarini siirekli gelistirmekte ve sporun hem koruyucu saglik hem

de sosyal biitlinlesme agisindan kritik bir unsur oldugu bilinciyle hareket etmektedir.

Kampiiste ylizme havuzu, spor salonlari, fitness alanlar1 ve ¢esitli acik spor alanlar
ogrencilerin saglikli yasam aligkanliklarini desteklemektedir.

Kampiiste yer alan agik ve kapali ylizme havuzlari, modern spor salonlari, tenis
kortlari, basketbol—voleybol sahalari, saglik i¢in spor merkezi ile yiirliylis ve kosu
parkurlar1 gibi genis spor imkanlari, Ogrencilerin aktif yasam kiiltiiriini
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y <« benimsemelerine olanak saglamaktadir. Bu tesisler yalmizca serbest kullanim igin

degil, ayn1 zamanda diizenli egzersiz programlari, temel spor egitimleri, iiniversiteler
aras1 miisabakalar ve rekreatif etkinlikler icin de kullanilmaktadir. Béylece MCBU,
ogrencilerin sporla giinliik ve siirdiiriilebilir bir iliski kurmasini tesvik etmektedir.

Psikolojik danismanlik birimi, 6g8rencilere gizlilik esasli profesyonel destek
sunmakta, sinav stresi, kaygi, uyum problemleri gibi alanlarda rehberlik hizmetleri
verilmektedir.

Toplum sagligina katki amaciyla bagimlilik farkindaligi, ilk yardim egitimleri ve
saglikli yasam seminerleri diizenlenmektedir.

SKA 4 - Nitelikli Egitim

MCBU, yiiksekogretimde kaliteyi artirmay1 hedefleyen politikalar dogrultusunda
tiim programlarin1 Bologna siireci ile uyumlu hale getirmistir.

Kurumumuzun siirdiiriilebilirlik - politikasi, sadece cevresel veya ekonomik
Olciitlerle birlikte insan kaynaginin siirdiiriilebilir gelisimini de temel alir. Bu
baglamda, tliim programlar, katilimcilarin bilgi, beceri ve yetkinliklerini uluslararasi
diizeyde seffaf ve taninir kilmak amaciyla Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AY C/EQF)
ile uyumlu olacak sekilde tasarlanmaktadir. Bu yaklasimla, {iniversitemiz mezunlarinin
yetkinliklerinin sadece ulusal degil uluslararasi taninirliginin saglanmasi ve yiiksek bir
kalite standardini garanti altina almay1 hedefler.

Ogrencilerin dijital 6grenme siireclerini desteklemek amaciyla ders materyalleri,
¢evrimigi platformlar ve dijital kiitliphane kaynaklar1 siirekli giincellenmektedir.
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Universite, yasam boyu dgrenme vizyonu dogrultusunda genis kapsamli sertifika
programlari, egitimler ve toplumsal egitim etkinlikleri gerceklestirmektedir. MCBU,
engelli veya diisiik sosyo-ekonomik diizeyden gelen ogrenciler/bireyler gibi
dezavantajli gruplara destek amaciyla burs programlar1 uygulayarak egitimde firsat
esitligine katki saglamaktadir.

Ogrencilerin arastirma ve proje gelistirme becerilerini giiclendirmek igin akademik
etkinlikler, bilimsel toplantilar ve proje atdlyeleri diizenlenmektedir.

Stirdiiriilebilir  Yerleskeler Koordinatorliigii  bilinyesinde yapilan hazirliklar
neticesinde tiim idari ve akademik personel i¢in enerji ve suyun verimli kullanimina
dair egitim videosu hazirlanmis ve zorunlu hizmet i¢i egitim haline getirilmistir.

MCBU, enerji ve su verimliligi konusunda tiim personel ve 6grencilere yonelik
egitim programlarini, dijital modiilleri ve bilinglendirme faaliyetlerini diizenli olarak
yurttir.

SKA 5 - Toplumsal Cinsiyet Esitligi

MCBU, tiim 6grencilerin ve calisanlarin cinsiyete dayali ayrimciliktan uzak bir

ortamda egitim ve ¢alisma hakkina sahip olmasini giivence altina almaktadir.

Toplumsal cinsiyet farkindaliin1 artirmak amaciyla diizenlenen paneller,
seminerler ve egitimler kampiiste esitlik kiiltiirtinii gliclendirmektedir.

MCBU, kadin ¢alisanlar ve dgrenciler i¢in giivenli ortam politikalar1 uygulamakta,
taciz ve mobbing ile miicadele mekanizmalar aktif olarak ¢alismaktadir.

MCBU Cinsiyet Esitligi Politikas1 hazirlanmis ve senato karariyla cinsiyet esitligi
caligmalarinin kurumsallastirilmasi saglanmistir.

SKA 6 - Temiz Su ve Sanitasyon

MCBU, su yonetimi politikalarini tasarruf, siirdiiriilebilirlik, kullanilmis sularin
yeniden kullanimi ve verimlilik ilkeleri lizerine yapilandirmistir. Kampiislerde su
tilketimi diizenli olarak izlenmektedir.

Kurakeil peyzaj uygulamalari ve damla sulama sistemleri yesil alanlarda
stirdiiriilebilir su kullanimini desteklemektedir.

Ulusal ve uluslararas: ortakliklarla yiiriitiilen su temelli projeler, dgrenciler ve
oplum 1¢in farkindalik yaratmakta ve stirduriilebilir su yonetimini desteklemektedir.
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SKA 7 - Erisilebilir ve Temiz Enerji

MCBU, enerji verimliligi projelerini yaygimlastirmis; LED  doniisiimleri,
otomasyon sistemleri ve enerji tasarrufu kampanyalar1 ytiriitmiistiir.

Universite, temiz enerji kullanimini artirmaya yénelik yatirimlarla karbon ayak
izini diislirmeyi amaglamaktadir.

Enerji yonetimi kampiis genelinde diizenli olarak izlenmekte ve raporlanmaktadir.

Toplam elektrik enerjisi talebinin %25’e varan kisminin yenilenebilir kaynaklardan
karsilanmas1 saglanmustir. Elektrik tiiketiminin gelecekte daha biiytlik bir boliimiiniin
yenilenebilir kaynaklardan karsilanmasi hedeflenmektedir. Kampiis genelinde hareket
sensOrlil lambalar, inverter klimalar ve merkezi otomasyon sistemleri kullanilmakta
olup, enerji verimli cihaz oran1 ortalama %80 seviyesine ulastirilmistir.
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SKA 8 - Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime

7+1 ve 3+1 isletmede mesleki egitim modelleri, 6grencilerin sektor deneyimini
artirmak amaciyla basariyla uygulanmaktadir.

Istege bagl staj programlarinda &grenci sigortalarinin iiniversite tarafindan
karsilanmasi esit firsat ilkesini desteklemektedir.

MCBU, girisimcilik kiiltiiriinii giiglendirmek amaciyla dgrencilere proje gelistirme,
mentorluk ve yenilikgilik destekleri sunmaktadir.

Enerji sektorii paydaslariyla yiiriitiilen is birlikleriyle agilan laboratuvarlar, enerji
sektoriine nitelikli personel yetistirilmesine katki saglamaktadir.

SKA 9 - Sanayi, Yenilikcilik ve Altyap:
Universite, arastirma altyapisini gelistirme yoniinde siirekli yatirrmlar yapmakta;

laboratuvarlar, uygulama merkezleri ve teknoloji gelistirme alanlar1 giiclii bir Ar-Ge
ckosistemi olusturmaktadir.

MCBU her yi1l 6nemli sayida fikri miilkiyet ¢iktisi iiretmekte ve yenilikc¢i projelerin
gelistirilmesini tesvik etmektedir.

Sanayi is birlikleri, 6grencilerin sektore uyumunu artirmakta ve iiniversitenin
bolgesel kalkinmaya katkisini giiclendirmektedir.
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SKA 10 - Esitsizliklerin Azaltilmasi

MCBU, tiim kampiislerde erisilebilirlik diizenlemelerini tamamlayarak engelli
ogrencilerin egitim siireclerine tam katilimini glivence altina almistir.

Uluslararas1 6grenciler i¢cin uyum programlari, Tiirkce destek dersleri ve
danismanlik hizmetleri sunulmaktadir.

SKA 11 - Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar

MCBU, topluma agik kiiltiirel etkinlikler, bilimsel toplantilar ve sosyal sorumluluk
projeleri ile sehirle giiclii bir etkilesim icindedir.
Kampiis i¢i ulasim, yesil alan yonetimi ve gilivenlik sistemleri siirdiiriilebilir
kentlesme yaklasimina uygun olarak yapilandirilmistir.
v Universitenin tiim egitim binalar1 depreme dayanikli olacak sekilde giiclendirilmis
X ve kampiis genelinde afet farkindalik ¢aligsmalar yiiriitiilmektedir.
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Kampiis ic¢i ulagimda %100 elektrikli otobiisler, iicretsiz personel servisleri ve
bisiklet yollar1 kullanilmaktadir.

SKA 12 - Sorumlu Uretim ve Tiiketim

MCBU, déngiisel ekonomi ilkelerini benimseyerek atik olusumunu 6nler, tehlikeli
atiklar1 kaynaginda ayri toplar ve giivenli sekilde yonetir, kaynak verimliligini artirir,
stirdiirtilebilir tedarik ve tiiketim aliskanliklarini tesvik eder ve sifir atik hedefiyle
sorumlu uiretim-tiiketimi kampiis yagsaminin ayrilmaz parcasi haline getirmeyi taahhiit
eder.

MCBU, Sifir Attk uyumlu kampiis hedefi dogrultusunda atik ayristirma, kaynak
azaltimi ve farkindalik kampanyalari yiiriitmektedir.

Universite, tiiketim aliskanliklarinda tasarrufu tesvik eden sosyal farkindalik
projeleri gerceklestirmektedir.

MCBU, kampiis genelinde atiklarin ayristirilmasi, geri doniisiim oranlarinin
artirilmasi ve kaynak azaltimina yonelik farkindalik programlarini sistematik bicimde
ylriitmeyi taahhiit eder.

SKA 13 - iklim Eylemi

MCBU, iklim degisikligi ile miicadelede enerji verimliligi, karbon azaltim
stratejileri ve agac¢landirma programlarini biitlinciil bir cercevede yiirtitmektedir.

Ogrencilere ve topluma yonelik iklim farkindaligi egitimleri diizenlenmekte;
surdiiriilebilir yasam kiiltiiri desteklenmektedir.
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MCBU, su ekosistemlerinin korunmasi i¢in farkindalik artirict etkinlikler

SKA 14 - Sudaki Yasam

diizenlemekte; Ogrenciler ve topluluklar i¢in c¢evresel sorumluluk projeleri

sunmaktadir.

Bilimsel calismalar ve ¢evre egitimleri, su kaynaklarinin siirdiiriilebilir kullanimini
desteklemektedir.

SKA 15 - Karasal Yasam
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Universite kampiislerinde ekolojik peyzaj yonetimi, biyolojik cesitliligi korumaya

V‘ yonelik uygulamalar ve agaglandirma calismalar yiirtitiilmektedir.
|

Doga temelli 6grenci projeleri ve goniilliiliik ¢calismalart ile ¢evresel farkindalik
artirilmaktadir.

SKA 16 - Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar
MCBU, kurumsal etik ilkeleri gdzeten seffaf yonetisim anlayisini benimsemistir.

Etik kurullar, kalite komisyonlar1 ve katilimei karar alma mekanizmalar1 kurumsal
biitlinliigii giiclendirmektedir.

SKA 17 - Amaclar Icin Ortakhklar

Universite, ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu kurumlari, iiniversiteler, sivil
toplum kuruluslari ve 6zel sektor ile siirdiiriilebilirlik odakli is birlikleri ytiriitmektedir.

Bu ortakliklar, 6grenci hareketliliginden aragtirma projelerine kadar genis bir
yelpazede etkili stirdiiriilebilirlik ¢iktilart tiretmektedir.
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